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Ata  da  reuniao  da  Comissao  de  Constituicao, Justi€a  e  Redacao  - Ca,   e da
Comissao de Orcamento e  Financas - COF,  realjzada  aos dezenove  dias do  mss  de
dezembro de dois mil e vinte e dois (19/12/2022). Sob a Presidencia do Ver. Eder Clayton de
Souza  e  com  a  presence  do  Ver.  Jos€ Domingos  Pereira  e  Moysts  Sikorskj  Neto.  Estavam

presentes  tambem,  a  Sra,  Julie  Moraes  Silva  -  Diretora  do  Departamento  Municipal  de
Educag5o,  Sra,  Fabiana  Pradela  -  Diretora  do  Departamento  de  Administracao,  Roberto
Gomes da Costa -Diretor de Fazenda e Rodrigo Magalhaes Sanfana -Procurador Jun'dico da
Camara   Municipal   de   Miracatu.   Em   pauta,   os  seguintes   projetos:   1)  Projeto  de   Lei
Complelnentar ho 15/22 - DISPOE SOBRE 0 REGIME JUR±Dlco LJNlco DOS SERvlcoRES
PL]BLJCOS DO MUNIcipIO DE MIRACATU. 2) Projeto de Lei Cbmplementar no 16/22 -
DISPOE  SOBRE  A  INSTITUIcto  E  ESTRullJRAcfo  DO  QUADRO  GERAL  DO  PIANO  DE
CARREIRA   E   EvOLucAo   FUNaoNAL   DOs   sERvneREs   pL]BucOs   DA   PREFEITURA
MUNlapAL    DE    MIRACAmu    E    DA   OuTRAS    PROVIDENCIAS.    3)    Projeto   de    Lei
Cfrop]ementar  n®  17/22-  INSTTTUI  0  NOVO  PIANO  DE  CARREIRA  E  REMUNERAcfo
MAGISTERIO P0BLlco DO MUNIcipro DE MIRAcmu. Inicialmente, os Dirtores presentes
esclareceram que houve algumas modificag6es das Lei ex.istentes, atualizando e compilando
nas formas do PLics 15 e 16/2022. Ate contl'nuo, foi escfarecido sobre a situac5o das fartas
em geral (abonadas e justificadas}. Presseguindo, ce membres da comissto fizeram a[guns
questionamentos qLianto a  migracio do  regime Celetista  para  E5tatutirio,  e fo  informado
pelos Diretores qL[e a Lei nao prove essa mudanca, inclusive corsta na Lei que es empliegos
pdblicos serao extintos na vacs ncia, como ja funciona atLialinente. Dentre outros assuntos, foi
esclarecido  a  regularizacio da  tabela  de evolucao das servidores, e foram feitas  algumas
observae6es qLJanto as mudancas solititadas. QLianto aos Prqjeds de Lei Complementar N°16
e 17/2022, observou€e que eles poder5o softer aiferag6es mediante a aprovac5o dos Prqjetos
de Lei Complementar N°12/2022, N°13/2022 e N°14/2022 em tramitacao nesta Casa. Assim,
possivelmente es Prqjeto5 serao retiradce para adequac5o nco texts, Em discussao ao Projeto
de lei Conplementar N°15ra022, fti sLigerido pela Coniss5o emenda aditiva ao Art.54§1°,
colocando ao final, a expressao "..,deseonto no vencimento, sahro se hoover compensacao na
forma  do  §3°  do  preseute  artigo".   Prosseguindo,  foi  sugerido  emenda  modificathra  ao
Art.54§3°, retirando a expnessao t`„. devidamente justificadas". No que diz respeito a Licence
Pr€mio previsfa Ire Art.94, set feita uma norma transt6rfa ro Art 206. Assim, a comissfo
apresenta emenda modificativa ao Caput do art.2es, retirando a expressao "retresgindo seus
efeitos", e emenda  ad-rtiva acrescentando P.L]nico, com a seguinte  redac5o: "ce blocs de
licence  premios  iniciades anteriomente a  vigencia  da  presents  lei ser5o tratades  pela  Lei
N°006A012". Com relacao ao Art.leo, a Comissao apresenta emenda modificativa ao lnc.I,
que  passa ater a  Seguinte redacio: "~.es incises in, VI e Vn, do art.78;".  No Art.203,  a
Comiss5o deeidiu apresentar emenda supnessiva, rerrovendo o artigo. Nada mais a constar,


