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REDAGAO FINAL N° 13/23
Projeto de Lei Complementar n° 04/23
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. VOTOSFAVORAVEIS: DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEI
. VOTGSCONTRARIOS| COMPLEMENTAR N° 073 DE 26 DE
- —5=— __ PORUNANIMIDADE| DEZEMBRO DE 2022- REGIME JURIDICO
1 L~ enussiovotaGA | UNICO DOS SERVIDORES PUBLICO DO
% JM . MUNICIPIO DE MIRACATU
T CIDENTE
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Art. 1° Ficam alterados os artigos 38 - inciso VIII, 82, 98-§§ 2° e 3°, 100 — inciso II, 103
e 204 da Lei Complementar n® 073 de 26 de dezembro de 2022 - Regime Juridico Unico
dos Servidores Plblico do Municipio de Miracatu, que passardo a vigorar com a
redagdo abaixo:

“"Art. 38 Além das auséncias ao servigo, previstas no Artigo 105, sdo
considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

VIII - licengas previstas nos incisos II, IV, V, VII e VIII do artigo 78.
§ 1°%.......,

Art. 82 Para a licenca de até 15 (quinze) dias, a inspegdo sera feita por
médico vinculado ao Sistema unico de Saude. Se por prazo superior,
o mesmo deverd ser encaminhado ao RGPS - Regime Geral da
Previdéncia Social.

Pardgrafo unico. O periodo de licenga para tratamento de saude junto
ao Regime Geral de Previdéncia Social, ndo sera considerado efetivo
exercicio, salvo para fins de aposentadoria.

Art. 98 0 servidor somente tera direito a férias apos 12 (doze) meses
de exercicio, podendo ser concedidas em dois periodos ndo inferior a
10 dias, de acordo com escala organizada pela chefia imediata.

§1°%..;
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§ 3° - Acima de 32 (trinta e duas) faltas ndo justificadas, o servidor
perdera o direito a férias.

§ 4° - Durante as férias, o servidor tera direito, além do vencimento, a
todas as vantagens que percebia no momento em que passou a frui-las,
sendo as variaveis calculadas por meio de médias.

Art. 100 PerderA o direito a férias o servidor que, no periodo
aquisitivo, houver gozado:

I - .por mais de 06 (seis) meses da licenca a que se refere o paragrafo
unico do artigo 82, embora descontinuos.

Art. 103 No caso em que @& servidor exerce fungdo em confianga ou
em substituicdo, a respectiva vantagem serd considerada no calculo do
adicional de que trata o artigo 101."

Art. 204 A presente Lei Complementar aplica-se também  aos
Empregados ~ Publicos =~ Municipais de  Miracatu  contratados  pelo
Regime Juridico regido pela CLT - Consolidagio das Leis do
Trabalho - Decreto-Lei n°. 5.452, de 1°. de maio de 1943, no que a
mesma for omissa, com excecdo ao artigo 94 da presente Lei.”

Art. 2° - Fica alterada a redagdo do artigo 84 da Lei Complementar n° 73, de 26 de
dezembro de 2022 — Regime Juridico Unico dos Servidores Piblico do Municipio de
Miracatu, passando o referido artigo a viger com a seguinte redagio:

“Art. 84 Pelo nascimento do filho, o funciondrio tera direito a licenga
paternidade de 20 (vinte) dias consecutivos.”

Art. 3°.  Fica acrescentado o inciso V na redacéo do artigo 105 da Lei Complementar
n° 73/2022, passando o referido artigo a viger com a seguinte redagio:

“Art. 105 Sem qualquer prejuizo podera o funcionario ausentar-se do servigo:
I —por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;
II — por 2 (dois) dias, para se alistar como eleitor;
IIT — por 7 (sete) dias consecutivos em razio de:
a) casamento;
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b) falecimento do cdnjuge, companheiro, ascendentes, descendentes,
madrasta ou padrasto, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.
IV - nos dias que estiver comprovadamente realizando provas de exame
vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior.
V — por até 3 (trés) dias consecutivos ao ano, para participacio de
servidores com mandato eletivo em Congressos Estaduais e Federais.”

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrdo por dotagdo
or¢amentaria propria, suplementadas se necessario.

Att. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Miracatu, de maio de 2023.

EDER CLAYTON DE SOUZA
- Presidente

CLAUDIO HONORIO DE OLIVEIRA
Vice-Presidente

PEREIRA




