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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Estado de Sao Paulo
Gabinete
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira n° 360 — Centro
Miracatu-SP - Fone: (13) 3847-7000
Email: gabinete@miracatu.sp.gov.br — site: www.miracatu.sp.gov.br

Mensagem ao Projeto de Lei Complementar n°® 002/2020

Miracatu, 26 de fevereiro de 2020.

Excelentissimos Senhora Presidente;

Encaminhamos a essa Casa de Leis, o Projeto de Lei Complementar n°
002/2020, que altera a Lei Complementar n° 007 de 09 de abril de 2012 - Estruturagé@o
do Quadro Geral e do Plano de Carreira e Evolugdo Funcional dos Servidores Publicos
da Prefeitura de Miracatu.

A alteragdo sugerida para Fungdo de Confianga se faz necessaria, visando
atender a demanda organizacional das Creches Municipais.

Para criagdo dos demais cargos e ampliagdes de vagas, justificamos a
necessidade, tendo em vista que, em sua maioria estdo ocupados pelo regime CLT,
sendo que alguns ja foram extintos na vacancia, assim sendo, encaminhamos a refertida
proposta para criagdo no regime Estatutario, conforme a Lei vigente no Municipio.

Essas sdo senhores vereadores, as justificativas que nos levam a
encaminhar o presente projeto e aos nobres Vereadores, s a apreciagdo e aprovacdo da

referida matéria.
Atenciosamente;

v YA =
S

Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia a Senhora

SUELI TIEMI TANAKA DE MATOS
Dignissima Presidente da Camara Municipal
Miracatu-SP



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Estado de Sao Paulo
Gabinete
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira n° 360 — Centro
Miracatu-SP - Fone: (13) 3847-7000
Email: gabinete@miracatu.sp.gov.br — site: www.miracatu.sp.gov.br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2020.
Autor: Prefeitura Municipal de Miracatu

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR
N° 007 DE 09 DE ABRIL DE 2012 -
ESTRUTURACAO DO QUADRO
GERAL E DO PLANO DE CARREIRA
E EVOLUCAO FUNCIONAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA
PREFEITURA DE MIRACATU.”

EZIGOMAR PESSOA JUNIOR, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade R.G. n° 34.843.565-4-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°
221.089.668-11, domiciliado e residente no Municipio de Miracatu, Estado de Séo
Paulo, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuig¢des legais; fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Extingue o Cargo de Coordenador de Creche do anexo I-Cargo Efetivo
da Lei Complementar n° 007 de 09 de abril de 2012-Estruturagdo do Quadro Geral e do
Plano de Carreira e Evolugdo Funcional dos Servidores Publicos da Prefeitura de Miracatu.

Art. 2° Cria 04 vagas para o Cargo de Coordenador de Creche na Referéncia 14
no Anexo IV-Fungio de Confiang¢a, da Lei Complementar n° 007 de 09 de abril de
2012-Estruturagdo do Quadro Geral e do Plano de Carreira e Evolugdo Funcional dos
Servidores Publicos da Prefeitura de Miracatu, tendo como requisito para nomeagdo Ensino
Médio, com carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 3° Ficam ampliadas vagas para os Cargos Efetivos, criados no anexo I da
Lei Complementar n° 007 de 09 de abril de 2012-Estruturagdo do Quadro Geral e do Plano
de Carreira e Evolu¢do Funcional dos Servidores Publicos da Prefeitura de Miracatu, na
proporgdo discriminada na tabela abaixo:

CARGO VAGAS AMPLIADAS
Almoxarife 01
Dentista 02
Enfermeiro 07
Enfermeiro Obstetra 01
Monitor de Alunos para Transporte Escolar 05
Motorista de Transporte de Alunos 05

Art. 4° Ficam criados Cargos e vagas conforme discriminados na tabela abaixo,
no anexo I da Lei Complementar n° 007 de 09 de abril de 2012-Estruturagdo do Quadro
Geral e do Plano de Carreira e Evolugdo Funcional dos Servidores Publicos da Prefeitura de
Miracatu:

g;g \




PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Estado de Sao Paulo

Gabinete
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira n° 360 — Centro
Miracatu-SP - Fone: (13) 3847-7000
Email: gabinete@miracatu.sp.gov.br — site: www.miracatu.sp.gov.br

CARGOS VAGAS | REFERENCIA | C.H./SEM. | REQUISITOS

Coordenador  de 01 17-111 40 Superior

Contratos e

Licitagdes

Coordenador  de 01 17-11 40 Ensino Médio

Projetos

Comprador 01 17-11 40 Ensino Médio

Fisioterapeuta 02 17-111 40 Superior-Conselho

Psicopedagogo 01 17-1IV 40 Licenciatura em
Pedagogia e
Especializagdo em
Psicopedagogia
Institucional e Clinica

Supervisor de 01 17-11 40 Ensino Médio

Servigos

Legislativos

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por conta
de dotagdo prépria, suplementada se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogando termos da
Lei Complementar n® 50/2019.

Miracatu, 26 de fevereiro de 2020.

%’Mﬁﬁ’ P%E%UTVTOR

Prefeito Municipal

CAmara Munlelil de Miracatu - SP

MUV RIRRARA

PROTOCOLO GERAL 179/2020
Data: 04/03/2020 - Hordrio: 16:46
Legislativo



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Estado de Sao Paulo
Gabinete
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira n° 360 — Centro
Miracatu-SP - Fone: (13) 3847-7000
Email: gabinete@miracatu.sp.gov.br — site: www.miracatu.sp.gov.br

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Eu EZIGOMAR PESSOA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Miracatu,
Estado de Sdo Paulo, DECLARO, uso de minhas atribui¢des legais e em cumprimento
as determinagdes do inciso II do art. 16 da Lei Complementar 101 de 04 de Maio de
2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, que a despesa para criagdo dos cargos e
ampliagdo de vagas de Almoxarife, Dentista, Enfermeiro, Enfermeiro Obstetra, Monitor
para Transporte Escolar, Motorista de Transporte de Alunos, Coordenador de Contratos
e Licitagdes, Coordenador de Projetos, Comprador, Fisioterapeuta, Psicopedagogo,
Supervisor de Servigos Legislativos, tem adequag@o com a Lei Orgamentaria de 2020,
com o Plano Plurianual 2018/2021 e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias € néo
ultrapassara os limites estabelecidos para o exercicio financeiro de 2019, estando em
conformidade com as disposigdes da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio
de 2000, especialmente quanto as normas dos artigos 16 e 17.

Miracatu, 26 de fevereiro de 2020.

P A
E&ME&%OR

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Miracatu

Praca da Bandeira, 10 - Cx Postal 81 & (13) 3847-1811 — FAX 3847-1522
CEP 11.850-000 - Miracatu -SP
www.pmmiracatu.sp.gov.br
e-mail: contabilidade@miracatu.sp.municipio.org.br

Departamento Municipal de Fazenda e Planejamento

‘Comunicagao Interna N °. 012-RKD

'DOCUMENTO: inicial

ASSUNTO: impacto Financeiro — Folha de Pagamento
ORIGEM: Departamento de Fagenda — setor de Contabilidade
DESTINO: Departamento Municipal de Administracao
INTERESSADO: Everton da Silva Alcantara

Informagao ( ) Manifestagdo ( X) Parecer( ) Solicitagao { )
Convite ( ) Convocagéao ( ) OUTROS{ )

Data: 19/02/2020

19 de fevereiro de 2020

Do Setor de Contabilidade
Ao Departamento de Fazenda e Planejamento

I'm atendimento a solicitacdo encaminhada pelo Diretor de Fazenda ¢ Planejamento (aiexo ao
Momorando n® 01/2019 Adm de 17 de janeiro de 2020). venho por meio deste, indicar o mpacto
orcamentario-financeiro no exercicio de 2020, 2021 e 2022 para devido tramite legislativo. %gaue
para ciéncia e analise. Encaminhamos o presente impacto ¢ anexos.

/

Rodolfo Kienen Dias
1SP254986/ O-0
Contador

Ao Hustrissimo Diretor da Administragéo
Sr. Bverton da Silva Alcantara
Miracatu - SP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Av. Dona Evarista de C. Ferreira, 380 tel. 13 3847 7000 contabilidade@miracatu.sp.gov.or
SETOR DE CONTARBILIDADE

Impacto Financeiro 2020 01/2020 a 12/2020 ':.;;"’AQA‘\\/‘
Altaratoes sfetiiadss Quantidade Custo do Periodo Custo do Periodo
1 1.678.030,19 1.678.030,19

Valores a Acrescer neste impacto na Despesa com Pessoal 2020 {A)

1.678.030,1¢

Valor total de Gastos com Pessoal (uitimos 12 meses) (B)

27.707.008,22

Receita Corrente Liguida RCL (C)

68.485.712,01

Degpesa com Pessoal pela RCL % (B/C) = (D} 41,67%
Valor de Sastos c/ Pessoal + Acréscimos (A + B) = (E) 285.2385.028,41
Previsdo de aumento da Receita Corrente Liquida (D/E) = (F) 44.20%

Disponibilidade Orgamentaria (G)

32.029.936,00

Projecdo: Valor p/ Gastos cf Pessoal (13/12 * Empenhado ne periode) (H)

31.311.099,76

Disponibilidade Or¢amentaria para Gastos com Pessoal (G - H) = {})

718.836,24 ;

Nota: (A) Valor de acréscimo de pesscal ao exercicio de 2.020

(B) Valor da Despesa Liquida com Pessoal de dez./2018 a nov./2018

(G) Orcamento para Folha de Pagamento no ano de referéncia (2020)

(H) Despesa com Pessoal (+) valor de Auxilio Alimentaggo - empenhade (jan./2019 a dez./2019) x 13/12

34
2021

impacto Financeiro

5 - Quantidade Criada Custo do Pericdo
Alteracdes efetuadas

Custo do Periodo

1 1.736.761,24

1.736.761,24

Valores a Acrescer neste Impacto na Despesa com Pessoal 202

1.736.761,24

Valor total de Gastos com Pessoal (Ultimos 12 meses)

28.676.753,51

Receita Corrente Liquida - RCL

69.477.569,05

Receita Corrente Liguida % 41,27%
Valor de Gastos com Pessoal + Acréscimos (liltimos 12 meses + acréscimos) 30.413.514,75
43,77%

Previsdo de aumento da Receuta Corrente Liquida
Disponibilidade Orgamentéﬂa :

33.471.283,12

Projec&o de Valor para Gastos com Pessoal {4 3:'12 i Empenhado noe penoda)

32.406.988,25

Disponibilidade Crgamentaria para Gastos com Pessoal

1.064.284,87

Nota: Vaior acrescido de: 3,5 em Gastos com Pessoal, 45% na RCLe 4,5 na Dispon.bthdade Org:amentana

impacto Financeiro 2022

!
| &2

Alteragdes efetuadas Quantidade Criada Custo do Periodo

Custc do Periodo

1 1.797.547,89

1.797.547,89

Valeres a Acrescer neste impacto na Despesa com Pessoal 2022

1.797.547,89

Vaior total de Gastos com Pessoal (titimos 12 meses)

29.680.439,88

Receita Corrente Liguida - RCL 2.604.059,68 |
Receita Corrente Liquida % 40,88%!
Valor de Gastos com Pessoal + Acréscimos (Gitimos 12 meses + acréscimos) 31.477.987,77 {
Previsao de aumento da Receita Corrente Liguida 43,36%
Disponibilidade Orgamentéé'ia % : 34.977.490,86
Projecic de Valor para Gastos com Pessoal (13/12 * Empenhado no panodo) 33.541.232,84
Disponibilidade Qrgamentaria para Gastos com Pessoal ] 1.436.258,02
Nota: Valor acrescido de: 3,5 em Gastos com Pessoal, 4.5% na RCL e 4,5 na stpombmdade Orc;amentana
2020 {12 meses + Encargos) R$ 1.678.030,1
2021 (12 meses + Encargos) R$ 1.736.761,24
2022 (12 meses + Encargos) R$ 1.797.547,38
Exercicio de 2020 Valor das Despesas Percentuai sobre a RCL
Real. dez. 20189 R$ 27.707.008,22 41,67%
Acréscimos R$ 1.678.030,18 2,52%
Total RS 29.385.038,41 44,20%
Exercicio de 2021 Valor das Despesas Percentual sobre a RCL
Previsao Incial RS 28.676.753,51 44,27%
Acréscimos R$ 1.736.761,24 2,50%
Total RS 30.413.514,75 43,77% i
Exercicio de 2022 Valor das Despesas Percentual sobre a RCL :
Previsao incial R$ 29.680.439,38 40,88%
Acréscimos RS 1.787.547.85 2,48%
Total R$ 31.477.987,77 43,36%
Icta 1-O Prasente impacto refere-se a dades das demonsiragdes contabeis consclidado do més de dezembro/2019

2-N2o estéo incluidos impactos creamentarios |4 realizados até 2 pi te data
Mira 19 d fev reiro de 2.020

Rcdoifo Kienen
Contador

|as



