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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Estado de Sao Paulo -
Gabinete . Qe
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira n° 360 — Centro -
Miracatu-SP - Fone: (13) 3847-7000
Email: Uabmete@muaca u.sp.gov.br — site: www.miracatu.sp.gov. br

Mensagem ao Projeto de Lei Complementar n° 001/2020

Excelentissimos Senhora Presidente;

Encaminhamos o Projeto de Lei n° 001/20 — GB, que “gltera a Lei Municipal Complementar
— n° 001/2010 — Plano de Carreira € Remuneragdo e o Estatuto do Magistério Publico de Miracatu”.

O presente projeto visa adequar & jornada de trabalho dos Professores de Educacdo Infantil
a0 de Ensino Fundamental, com a devida equiparagdo salarial, pois além de atender padrdes ja
estabelecidos em Lei.

Considerando a importancia da matéria, encaminhamos o referido projeto para apreciagdo e

aprovagdo de Vossas Exceléncias, em regime de urgéncia.

Miracatu, 09 de janeiro de 2020.

GRS
OMAR PESSOA JUNIOR REGIME DE URGENCIA

Prefeito Municipal m Aprovado D Rejeitado
] Em / /
Votos Favoraveis

A Sua Exceléncia a Senhora
SUELI TIEMI TANAKA DE MATOS

Dignissima Presidente da Camara Municipal
Miracatu-SP

Cémara Munici‘rl de Miracatu - 8P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Estado de Sdo Paulo QL
Gabinete
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira n° 360 — Centro
Miracatu-SP - Fone: (13) 3847-7000
Email: gabinete@miracatu.sp.gov.br — site: www.miracatu.sp.gov.br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001 DE 09 DE JANEIRO DE 2020.
Autor: Prefeitura Municipal de Miracatu

aRA MUNMICIPAL DE NACANWERA A LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N*
Cm-“{}:‘“ LE;‘.,\"L; fﬁ,fifw /\,)/j!g—’\ 001/2010 — PLANO DE CARREIRA E REMUNERACAO

8 LN wBel . losle B O ESTATITO DO MAGISTERIO PUBLICO DE
RECEBIDO 508 N %%;WCATU”.
Em / / s \_x wb(L' | = R

EZEGOMAR PESSOA JUNIOR, brasileiro, casado, portador da Cédula de

Identidade R.G. n° 34.843.565-4-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 221 .089.668-11, domiciliado
¢ residente no Municipio de Miracatu, Estado de Sdo Paulo, Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuigdes legais; fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono € promulgo a seguinte

Lei:

<

Art.1° Altera o artigo 7° item “1”, alineas “c € d” e o Artigo 59 da Lei Complementar
n° 001/2010- Plano de Carreira e Remunerago e Estatuto do Magistério Publico de Miracatu, que

passa a vigorar com a seguinte redagéo:

¢) Professor de educago Fisica para educagdo Infantil (Pré 1 e IT) e Ensino Fundamental (do
1° a0 5°ano e EJA);

d) Professor de Arte para Educagdo Infantil (Pré I e II) e Ensino Fundamental (do 1° ao 5°
ano ¢ EJA).

“Art. 59 - Os ocupantes de cargo docente de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental,
ficarfio sujeitos as jornadas de trabalho de 25 horas semanais em sala de aula, 2 horas semanais de
trabalho Pedagbgico Coletivo (HTPC), 3 horas semanais de atividades em local de livre escolha.”

Art. 2° A Carga Horaria de Professor de Educagfo Infantil serd 30 horas semanais,
alterando o Anexo I e II da Lei Municipal Complementar n° 001/2010- Plano de Carreira €
Remuneragio e o Estatuto do Magistério Ptiblico de Miracatu,

. Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por conta de
dotagdo propria, suplementada, se necessario.

. Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Miracatu, 09 de janeiro de 2020.

/7
A
E MAR PESSOA JUNIOR

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU
Estado de Sao Paulo )
Praca da Bandeira. 10 — Centro — Fone (13) 3847-7000 — CEP 11.850-000 — Miracatu — SP

Email: eabinete@miracatu.sp.gos br - site: www.miracatu.sp.gov.br

QTDADE DENOMINACAO
DO CARGO

01
Supervisor de | 40h
Ensino
06 Licenciatura Plena com respectiva habilitagado ou

Diretor de Escoia | 40 h \ Pos-Graduacado em Administragao Escc_;lar e
| experiéncia de 5 anos no Magistério Publico.

ANEXO |

REQUISITOS
Licenciatura Plena com respectiva habilitagao ou
Pos-Graduagao em Administracdo Escolar ou
Gestao Escolar e experiéncia de 10 anos no
Magistério Publico.

04 Licenciatura Plena com respectiva habilitagao ou
Vice Diretor 40 h | Pos-Graduagdo em Administragao Escolar e
experiéncia de 3 anos no Magistério Publico.

14
Professor 40 h | Licenciatura Plena com experiéncia de 3 anos no
Coordenador Magistério Publico '

: | Pedagogico

102 Habilitaggo especifica de Segundo  Grau
Professor de | 30 h | Magistério ou Licenciatura Plena em Pedagogia
Ensino " | com Habilitagao Especifica, ou Normal Superior.
Fundamental

33 Habilitacdo Especifica de Segundo Grau
Professor de | 30 h | Magistério com Especializagao em Pré-Escola,
Educacao Infantil ou Licenciatura Plena em Pedagogia com

Habilitacao Especifica, ou Normal Superior.
10 Professor de | 30 h | Formacado Superior, Licenciatura de Graduacao

Educacéo Fisica | Plena, com habilitacao especifica em educacao
' Fisica = ou formacdo correspondente e

cpmplementagéo nos termos da legislagéo

vigente e registro no C.R.E.F.- Conselho

Regional de Educacéo Fisica.

07 | Professor de Arte 30 | Curso Superior de Licenciatura Plena com

habilitacao especifica em Artes

v
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU
Estado de Sao Paulo
Praca da Bandeira. 10 - Centro — Fone (13) 3847-7000 — CEP 1 1.850-000 — Miracatu — SP
Email: gabinete@miracatu.sp.oov.br- site: WWW.miracatu.sp.gov.br

ANEXO I

Escalas de vencimentos 1 — Classe de Docentes

Tabela | — 30 horas — PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E PROFESSOR
ENSINO FUNDAMENTAL

NIVEL/REF | | ] I | Il \ IV l vV |
1 2.325,91 2.442,21 2.511,98 2.558,50 2.605,02 |
2 2.442,21 2.564,32 2.637,58 2.686,43 | 2.73527 |
3 256432 | 2.69253| 276946| 2.820.75 2.872,03 |
4 2.692,53 2.827,16 2.907,93 2.961,78 3.015,64 |
5 2.827,16 2.968,52 3.053,33 3.109,87 3.166,42 |
Tabela Il - 30 horas - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA E PROFESSOR DE
ARTE

| NIVEL/REF l I Il WV V
1 226129 | 2.37435| 244219| 248742 2.532,64
2 237435| 2.493,07 256430 261179 265928
3 549307 | 2617.73| 269252| 274238 279224
4 2617,73| 2.748,6" 282714 287950 2.931,85

B 2.748,61 288604 2.96850| 3.02347 3.078,45

Escala de Vencimentos 2 — Classes de Especialista de Educacao

DIRETORES DE ESCOLA

40 horas semanais

NIVEL/REF I Il 1l Y V

1 4.883,72 5.127,91 5.274,42 5.372,09 5.469,77
2 5.127,91 5.384,30 5.538,14 5.640,70 5.743,25
3 5.384,30 5.653,52 5.815,05 5.922,73 6.030,42
4 5.653,52 5.936,19 6.105,80 6.218,87 6.331,94
5 5.936,19 6.233,00 6.411,09 6.529,81 6.648,54 |

(M
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU
Estado de Sao Paulo
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Escala de Vencimentos 3 - Classe de Especialistas de Educagao

VICE-DIRETOR DE ESCOLA
40 horas semanais

[ NIVEL/REF [ Il 1T IV V
1 3.101,19 3.256,25 3.349,29 3.411,31 3.473,33
2 3.256,25 3.419,06 3.516,75 3.581,87 3.647,00
3 3.419,06 3.590,02 3.692,59 3.760,97 3.829,35
4 3.590,02 3.769,52 3.877,22 3.949,02 4.020,82
5 3.769,52 3.957,99 4.071,08 4.146,47 4.221,86

PROFESSOR COORDENADOR DO ENSINO FUNDAMENTAL E
EDUCACAO INFANTIL
40 HORAS SEMANAIS

[ NIVEL/REF | I 1l N V
1 310119| 3.256,25| 3.34929| 3.411,31 3.473,33
2 325625 | 3.41906| 351675 3.581,87| 3.647,00
3 3.419,06 | 3.590,02 3.69259| 3.760,97 | 3.829,35
4 359002 | 3.76952| 3.87722| 3.949,02| 4.020,82
5 3.76952 | 3.957,99| 4.071,08| 414647 | 4.221.86

' SUPERVISOR DE ENSINO
40 HORAS SEMANAIS

NIVEL/REF [ I I IV V
1 488372 5.127,91 527442 | 5372,09| 5.469,77
2 5.127,91 538430| 5.53814| 5.640,70| 5.743,25
3 5.384,30 | 5.653,52 5.81505| 5922,73| 6.030,42
4 565352 5.93619| 6.10580| 621887 | 6.331,94
5 5936.19| 6.233,00| 641109 6.52981 6.648,54
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Estado de Sao Paulo
Gabinete
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira n° 360 — Centro OG
Miracatu-SP - Fone: (13) 3847-7000
Email: eabinete(@miracatu.sp.gov.br — site: www.miracatu.sp.gov.br

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Fu EZIGOMAR PESSOA JUNIOR, Prefeito do Municipio de Miracatu,
Estado de Sdo Paulo, DECLARO, uso de minhas atribui¢des legais € em cumprimento
as determinagdes do inciso II do art. 16 da Lei Complementar 101 de 04 de Maio de
2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, que a despesa para adequar a jornada de
trabalho dos Professores de Educagdo Infantil ao de Ensino Fundamental, tem
adequagéio com a Lei Orcamentaria de 2019, com o Plano Plurianual 2018/2021 ¢ com a
Lei de Diretrizes Orcamentérias e nfio ultrapassard 0s limites estabelecidos para o
exercicio financeiro de 2019, estando em conformidade com as disposigdes da Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, especialmente quanto as normas
dos artigos 16 e 17.

Miracatu, 09 de janeiro de 2020.

/ _
Ezfgﬁﬁ/més%ﬁglz

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira. 360 - Centro -Miracatu SP —Cep 1 1850-000 {0
Telefone: (13) 3847-7000/ Email: adm@miracatu.sp.gov.br

N
S DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Memorando Interno RH n° 284/2019

Miracatu, 13 de Dezembro de 2019.

Ao Departamento de Administracdo

Prezado diretor,

Encaminho conforme solicitado anexo 1 & ancxo I da Lei
Complementar N° 001/2010, conforme redagdo do artigo 2° ¢ 3° da minuta do projeto de lei.
Encaminho também tabela com valores gastos mensalmente com O cargo de Professor de
Educacéo Infantil referente a carga horaria de 25 horas semanais € salario correspondente e tabela
com valores gasto com a carga horéria de 30 horas semanais e salario correspondente.

Informo que ndo consta em NOSSO quadro o cargo de Professor de

Educag@o Especial Professor de Educacgo de Jovens € Adultos, conforme mencionado na minuta

em se artigo 59.

‘ ] _ Consta na Lei Complementar N° 051/2019 em seu artigo 6° 0 cargo
de Professor de Ensino Fundamental e em seu artigo 7°, inciso I, B), diz que oS integrantes do
quadro do Magistério no cargo de Professor de Ensino Fundamental atuardo no Ensino
Fundamental regular, na Educagfo Especial e Educacdo de Jovens e Adultos (copia anexa).

Segue para ciéncia.

Atenciosamente,
N\

=T |
P O e
e

Renata Rufino de Oliveira

Digitadora

ot



PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU
Av. Dona Evarista de Castro Ferreira, N2 360, Centro - Tel. (13) 3847-7000 - Cep 11850-000

GASTO MENSAL COM SALARIO E CARGA HORARIA 25 HORAS

DATA DE ADMISSAO| SALARIO 25 H |SEXTA PARTE ATS REF PROGRESSAQ TOTAL INSS PATRONAL

29/01/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84

56 : 01/03/1994 1.965,35 RS 327,56] RS 676,41 RS 458,59 3.427,91 RS 719,44
693 _” 22/04/2002 1.965,35 RS 0,00 RS 339,03 RS 294,81 2.599,19 RS 545,51
3026 08/02/2012 1.965,35 R$0,00] RS 98,27 RS 0,00 2.063,62 RS 433,11
2315 w 29/01/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
2029 06/09/2011 1.965,35 R$ 0,00 RS 98,27 RS 0,00 2.063,62 RS 433,11
3512 i 21/07/2014 1.965,35 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.965,35 RS 412,48
3040 16/02/2012 2.021,50 RS 0,00 RS 106,01 RS 0,00 2.127,51 RS 446,52
2314 | 29/01/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
2403 k 12/08/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
3295 09/04/2013 1.965,35 R$ 0,00 RS 98,27 RS 0,00 2.063,62 RS 433,11
90 01/03/1994 2.021,50 R$ 336,92 RS 707,53 RS 471,68 3.537,63 RS 742,47
2413 24/09/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
2312 29/01/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
2398 { 03/06/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
2313 o 29/01/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
3173 L 08/08/2012 1.871,76 RS 0,00 RS 93,59 RS 0,00 1.965,35 RS 412,48
a1 ! 01/03/1994 2.021,50 R$ 33692 | R$ 707,53 R$ 471,68 3.537,63 RS 742,47
398 N 20/02/1995 1.965,35 R$ 0,00] R$ 294,81 RS 393,07 2.653,23 RS 556,85
250 N 01/03/1994 1.871,76 RS 311,96 RS 655,11 RS 436,74 3.275,57 RS 687,47
2310 N 29/01/2019 1.871,76 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
73 N 01/03/1994 1.965,35 RS 327,56| RS 687,87 RS 458,58 3.439,36 RS 721,84
3164 e’ 20/07/2012 2.021,50 RS 0,00f RS 101,08 RS 0,00 2.122,58 RS 445,48
2309 P 29/01/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
3000 R 01/12/2011 1.871,76 R$ 0,00 R$ 93,59 RS 0,00 1.965,35 RS 412,48
142 Si. 01/03/1994 1.871,76 RS 311,96] RS 655,11 RS 436,74 3.275,57 RS 687,47
333 Sl 01/06/1994 2.021,50 RS 336,92 RS 566,02 RS 471,68 3.396,12 RS 712,77
2311 S 29/01/2019 1.871,76 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
3303 TA 02/05/2013 2.021,50 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 2.021,50 RS 424,27
3121 VE 22/03/2012 1.966,35 R$ 0,00[ RS 104,21 RS 0,00 2.069,56 RS 434,35
3712 RE 01/09/2015 1.871,76 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 1.871,76 RS 392,84
, TOTAL 72.031,39( RS 15.117,73

' TOTAL DE GASTOS | 87.149,12]




. PREFEITURA _SCZ_Q_v.D_,..U.m _.<=m>n>._.c .
Av. Dona Evarista de Castro Ferreira, N2 wmo\.nm.:ﬁ.ﬂo -Tel. (13):3847-7000 - Cep 11850-000

GASTOS MENSAL COM SALARIO E CARGA HORARIA 30 HORAS

Cod. NOME DOFUNCIONARIO DATA DE ADMISSACSALARIO 30 H|SEXTA PARTE|  ATS | PROGRESSAO|  TOTAL nhﬂwmzz.
2307 . | 29/01/2019 RS 2.252,26|. RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00[ R$2.252,26 RS 472,70
56 01/03/1994 RS 2.364,87 RS 394,15 R$ 827,70 RS 551,80 RS 4.138,52 RS 868,58
693 22/04/2002 RS 2.364,87 RS 0,00] RS 407,94 RS 354,73| RS$3.127,54 RS 656,40
3026 08/02/2012 RS 2.364,87 RS 0,00 RS 118,24 R$ 0,00 RS 2.483,11 RS 521,15
23156 S 29/01/2019 RS 2.252,26 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00] RS 2.252,26 RS 472,70
2029 06/09/2011 RS 2.364,87 RS 0,00 RS 118,24 R$ 0,00 RS 2.483,11 R$ 521,15
3512 21/07/2014 RS 2.364,87 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 2.364,87 RS 496,33
3040 16/02/2012 RS 2.432,44 R$ 0,00 RS 121,62 RS 0,00] RS 2.554,06 RS 536,04
2314 29/01/2019 RS 2.252,26 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 2.252,26 RS 472,70
2403 o 12/08/2019 RS 2.252,26 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00f RS 2.252,26 RS 472,70
3295 09/04/2013 RS 2.364,87 RS 0,00 RS 118,24 RS 0,00] RS 2.483,11 RS 521,15
90 01/03/1994 RS 2.432,44 RS 405,41 RS 851,35 RS 567,57 RS 4.256,77 RS 893,40
2413 24/09/2019 RS 2.252,26 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 2.252,26 RS 472,70
2312 29/01/2019 RS 2.252,26 R$ 0,00 . RS$S0,00 R$ 0,00 RS 2.252,26 RS 472,70
2308 15 03/06/2019 RS 2.252,26 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 2.252,26 RS 472,70
2313 29/01/2019 RS 2.252,26 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 2.252,26 RS 472,70
3173 08/08/2012 ° RS 2.252,26 RS 0,00 R$ 112,61 R$ 0,00 RS 2.364,87 RS 496,33
81 01/03/1994 RS 2.432,44 RS 405,41 RS 851,36 R$ 567,57 RS 4.256,78 RS 893,40
308 20/02/1995 RS 2.364,87 RS 0,00 RS 425,68 RS 472,97| RS 3.263,52 RS 684,94
250 01/03/1994 RS 2.252,26 RS 375,38 RS 788,29 R$ 525,53 RS 3.941,46 RS 827,22
2310 29/01/2019 RS 2.252,26 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00] RS 2.252,26 RS 472,70
73 01/03/1994 RS 2.364,87 RS 394,15 RS 827,70 RS 551,80 RS 4.138,52 RS 868,58
3164 20/07/2012 RS 2.432,44 RS 0,00| RS 121,62 R$ 0,00 RS 2.554,06 RS 536,04
2309 29/01/2019 RS 2.252,26 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 2.252,26 RS 472,70
3000 01/12/2011 RS 2.252,26 R$ 0,00 RS 112,61 R$ 0,00 RS 2.364,87 RS 496,33
142 01/03/1994 RS 2.252,26 RS 375,38 RS 788,29 RS 525,53| RS 3.941,46 RS 827,22
333 ~ |01/06/1994 RS 2.432,44 RS 405,41 RS 681,08 RS 567,57| RS 4.086,50 RS 857,66
2311 S 29/7*2019 RS 2.252,26 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$2.252,26 RS 472,70
2903 021012013 RS 2.432,44 RS 0,00 % 0,00 R$0,00( RS 2.432,44 RS 510,51




3121

i

3712

of

22/03/2012, RS 2.364,87 R$0,00| RS 118,24 RS 0,00] RS 2483,1L| ~ 1 es10
01/09/2015 RS 2.252,26 R$0,00  R$0,00 RS 0,00 R$2252.26|  R$472,70
; : e TOTAL RS 86.745,81| RS 18.205,95

- - [TOTAL DE GASTOS [R$ 104.951,77|
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Prefeitura Municipal de Miracatu
Praca da Bandeira, 10 - Cx Postal 81 & (13) 3847-1811 = FAX 3847-1522
CEP 11.850-000 - Miracatu -SP
www.pmmiracatu.sp.gov.br
e-mail: contabilidade@miracatu.sp.municipio.org.br

Departamento Municipal de Fazenda e Planejamento

Fomunicagéo interna N °. 62-RKD Data: 17/12/2018
DOCUMENTO: inicial

SSUNTO: impacto Financeiro — alteracio regime professor infantil

ORIGEM: Departamento de Fazenda — setor de Contabilidade

DESTINO: Departamento Municipal de Administracao

INTERESSADO: Roberto Gomes da Costa

Informacao ( ) Manifestagdo ( X) Parecer( ) Solicitagao ( )

Convite ( ) Convocacao ( ) OUTROS( )

et

17 de dezembro de 2019

Do Setor de Contabilidade
Ao Departamento de Fazenda ¢ Planejamento

Em atendimento a solicitagio encaminhada pelo Diretor de Fazenda e Planejamento (anexo a C.L.
n° 651/2019-MRCO Gabinete), venho por meio deste, indicar o impacto orcamentario-financeiro
no exercicio de 2020, 2021 e 2022 para devido tramite legislativo na alteragdo da Lei
Complementar 001/2010 — artigo 59 _ Estatuto do Magistério Publico de Miracatu. Segue para
ciéncia e analise. Encaminhamos em anexo o presente impacto € anexos.

Rodolfo Kienen Dias
1SP254986/ O-0
Contador

Ao Tlustrissimo Diretor do Departamento de Fazenda e Planejamento
Sr. Carlos Eduardo Mota de Souza
Miracatu - SP

P I -
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Nota:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU
Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira, 360
Telefone: (13) 3847-7000 — contabilidade@miracatu.sp.gov.br
SETOR DE CONTARBILIDADE

%

Impacto Financeiro 2020 01/2020 a 12/2020

Alteracées efetuadas Quanzldade = Custo do Pengggws,‘u Custo do2|=2¢Er.ié:~0<:3c’>42
Valores a Acrescer neste Impacto na Despesa com Pessoal 2020 (A) 220.608,42
Valor total de Gastos com Pessoal (tiltimos 12 meses) (B) 26.918.080,80
Receita Corrente Liquida - RCL (C) 64.939.088,48
Receita Corrente Liguida % (B}(C) 41,45%
Valor de Gastos c/ Pessoal + Acréscimos (ultimos 12 meses + acréscimos) (D) 27.138.689,32
Previsdo de aumento da Receita Corrente Liquida (D)/{C) 41,79%
Disponibilidade Orcamenta * o 32.029.936,00
Projecao: Valor p/ Gastos ¢ Empenhado no period . 26.477.221,60
Disponibilidade Orgamenta om Pessoal (G)=(E) - (E 555271440

ota: A Asasaimo 06 Pessoal referente ao Periodo de dezempro
(E) Orgcamento

(F) Despesa com Pessoal (de jan a novembro de 2019) x 13/12

para Folha de Pagamento + Auxilio Alimentacdo no ano de referéncia (2020)

impacto Financeiro 2021
Alteracoes efetuadas Quantidade Criada Custo do Periodo Custo do Periodo
1 R$ 228.329,71 228.329,71
Valores a Acrescer neste Impacto na Despesa com Pessoal 2021 228.329,71

Valor total de Gastos com Pessoal (Gltimos 12 meses)

27.860.213,73

Receita Corrente Liquida - RCL

67.861.347 47

. |Receita Corrente Liquida % 41,05%
Valor de Gastos com Pessoal + Acréscimos (dltimos 12 meses + acréscimos) 28.088.543,45
Previsao de aumento da Receita Corrente Liquida 414,38%
Disponibilidade Orgamenta R . 33471.283,42
Projecao de Valor para Gas 27.403:924,36
Disponibilidade Orgamentar] stoscomPessoal ~6.067.358,76

Nota: Valor acrescido de: 3,5 em Gastos com Pessoal, 4,5% na RCL e 4,5 na Disponibilidade Orca

mentéria

Impacto Financeiro 2022
Alteragbes efefuadas Quantidade Criada Custo do Periodo Custo do Pericdo

1 R$ 236.321,25 236.321,25
Valores a Acrescer neste impacto na Despesa com Pessoal 2022 236.321,25
Valor total de Gastos com Pessoal (altimos 12 meses) 28.835.321,21
Receita Corrente Liquida - RCL 70.915.108,11
Receita Corrente Liquida % 40,66%
Valor de Gastos com Pessoal + Acréscimos (dltimos 12 meses + acréscimos) 29.071.842,47
Previsdo de aumento da Receita Corrente Liquida 40,99%
Disponibilidade Orgamenta T 34.977.480,86

Projecio de Valor para Gas Ss él,-r;(13i13{2'* =m

Disponibilidade Orgamenta

28.363.061,71

alor acresciao de: o,

2020 (12 meses + Encargos) 220.608,42
2021 {12 meses + Encargos) 228.329,71
2022 (12 meses + Encargos) 236.321,25
Exercicio de 2020 Valor das Despesas Percentual sobre a RCL
PrevisZo Inicial R$ 26.918.080,90 41,45%
Acréscimos RS 220.608,42 0,34%
Total R$ 27.138.689,32 41,79%
Exercicio de 2021 Valor das Despesas Percentual sobre a RCL
Previsao incial R$ 27.860.213,73 41,05%
Acréscimos RS 228.329,71 0,34%
Total R$ 28.088.543,45 41,39%
Exercicio de 2022 Valor das Despesas Percentual sobre a RCL
Previsao Incial R$ 28.835.321,21 40,66%
Acréscimos R$ 236.321,25 0,33%
{Total R$ 29.071.842,47 40,99%

1-O Presente impacto refere-se a dados das demonstragdes contabeis consolidados do més de novembro/2019

2-N#o estéo incluidos impactos orcamentarios ja realizados até a presente data

Miracf@;s? 'ezembigﬁ'?.mg C
Rodofo ;IgI\EXEIEK NN

Contador
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'PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Avenida Dona Evarista de Castro Ferreira, 360
Telefone: (13) 3847-7000 — contabi idade@miracatu.sp.gov.br

SETOR DE CONTABILIDADE

IAPACTO FINANCEIRO - PROVIMENTO DE CARGOS

Exercicio de 2020

Exercicio de 2020 Meses Alteragao do art. 59 da L.C. 001/2010 - Estatuto do Magistério

Vencimento Adicional de IPCA
ltem Denominagéo tolais Professor| Sexta Parte[ Tempo de Ref. Progressao Total novembro/2019 |  INSS Patronal Total més Total em 2020

Infantil | Servigo 3.27%
Professor |-25 horas - Educagao Infantil atual 59.765.31 2.289.80 6.082,71 3.893,57 72.031.99 74.387,44 16.612,21 89 999,65 1.079.995.78

i : alteragéo pelo
Professor |-30 horas - Educagao Infantil Projeto de Lei 71.91463 2.755,27 7.390,84 4.685,07 86.745,81 89.582,40 18.801,28 108.383,68 1.300.604,20
diferenga eilre os regimes 12.14932 465,47 1.308,13 791,50 14.713,82 15.194,96 3.189,07 18.384,03 220.608,42
TOTAL A SER ACRESCIDO 220.608,42,
VALORES PARA 2020 220.608,42

Nota: pelo :exo ao Memorando Interno RH n° 284/2019 sobre a alteragéo do artigo 59 da lei Complementar

1 Em "Gasos Mensal com Salario e Carga Horaria 25 horas": 89.999,65
2 Em "Gasos Mensal com Salario e Carga Horaria 30 horas" 108.383.68
3. Incremerio a Folha de Pagamento em decorrencia do Projeto de Lei 003/2019 18.384,03 em 2020

4.0 IPCA ¢e novembro de 2019 foi de 3,27% esa é a aliquota ut zada para corre¢ao em 2020

5 Nao & pessivel reconhecer de antem&o os novos incrementos a cada vencimento em 2020, quando a sexta-parte ou outros, pois podem variar seu implento

220.608,42

6. Os vencmentos e estes oulros valores estdo na base da Folha de pagamento de dezembro de 2019 (inserido o reajuste - novembro/2019)

Iiste estudo tem a finalidade de instruir quanto as novas premissas que cercam a gestio responsavel dos orgaos Pablicos. que inici

de maio de 2000. ¢ que posteriormente resullou na criagdo pelo Tribunal de Contas do I:stado de Sdo Paulo do Projeto Audesp.

O cardter desteestudo sobre o impacto orgamentario ¢ meramente informativo, cabendo ao ordenador da desj
Plano Plurianual ¢ da Lei de Dirctrizes Orgamentarias
TOTAL DA LEI COMPLEMENTAR:

de firme e consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-sc as oricntagoes do

oA
T 2O -

Rodolfo Kienel
Contado

9
3]

S

"N \

n° 001/2010 - "Plano de Carreira e Remuneragdo e 0 Estatuto do Magistério Publico d

X :\v
N —

e Miracalu e seus anexos”

pelo tempo, conforme oulras varidveis ndo conhecidas agora

220.608,42

ou com a promulgagdo da Lei Complementar n° 101 de 04

sesa emitir declarac@io que o presente gasto dispde de suficiente dotacdo ¢
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